ПУБЛИЧНЫЙ ДОКЛАД 

          МДОУ «Детский сад №10» «Ромашка»
                                        д.Кочергино         

(2011 – 2012 учебный год)
Муниципальное дошкольное образовательное учреждение №10 (МДОУ №10) открыто 20 сентября 1978года. Построено колхозом «10 лет Октября» , председателем которого был в то время Житков Валентин Дмитриевич . Детский сад построен на месте  колхозной пасеки , о которой до сих пор нам напоминают плодовые деревья и радуют наших детей  вкусными яблочками .
Первое наше название  ясли- сад №20. 
1992 году  учреждение передано на баланс Первомайского сельского совета.     2003 году Постановлением главы Селивановского района за №454 от 17.07.2003года «О создании муниципального образовательного учреждения Селивановского района «Кочергинская  начальная  школа -детский сад» на базе имущества МДОУ Детский сад д. Кочергино.
2008 году  Постановлением главы Селивановского района за №695 от 23.10.2008 года « об изменении наименования муниципального образовательного учреждения для детей  дошкольного и младшего школьного возраста «Начальная школа- детский сад 2д.Кочергино Селивановского района Владимирской области .Изменить на муниципальное  общеобразовательное учреждение «Кочергинская начальная школа» Селивановского района Владимирской области.

2010 году Постановлением главы Селивановского района за «575 от 17.08.2010 года «Об реорганизацииМОУ «Кочергинская начальная  общеобразовательная школа» в МДОУ «Детский сад №10» «Ромашка» д.Кочергино Селивановского района Владимирской области.
МДОУ «Детский сад №10» «Ромашка» д. Кчергино расположен по адресу: 602357 Д. Кочергино улица Центральная д.68 Селивановского района Владимирской области . 
Телефоны: (49236) 571-41         
E-mail: romachka2011@yandtx.ru
Сайт   : sadik10romashka.narod.ru
МДОУ «Детский сад №10» осуществляет основную образовательную деятельность на основании Лицензии от 16.08.2011года Серия А №335009 (регистрационный № 2366), срок действия лицензии - бессрочно и реализует основную общеобразовательную программу дошкольного образования в группах общеразвивающей направленности. 
Дошкольное учреждение  - отдельно стоящее кирпичное здание ,одноэтажное. Общая площадь здания – 464,6 кв.м.Территория составляет 1625 кв.м. Прогулочная площадка огорожена деревянным забором. На прогулочной  площадке   имеются зеленые насаждения: кустарники, плодовые  деревья, цветочные клумбы. Имеются  веранда, качели -2,балансиры -2, песочницы -2, домики 2, горка, столики с лавочками 2. 
Режим работы МДОУ №10: 5-ти дневная неделя, с 7.15 до 16.15 час.
Функционирует дежурная группа :с 7.00 до 17.30.

СОСТАВ ВОСПИТАННИКОВ

В настоящее время в ДОУ функционируют 2 разновозрастные группы:  
1группа – с1года до 3лет , 2группа- с 3 лет до 7 лет
	Наименование групп
	Количество групп
	Кол-во детей 

	«Маленькие звёздочки» -с1до 3 лет
	1
	10

	«Почемучки» с з до 7 лет
	1
	12

	
	
	

	
	
	

	Итого:
	2
	22


Фактическая посещаемость воспитанников за 2011/12учебный год составляет 78  % от списочного состава.  
СТРУКТУРА УПРАВЛЕНИЯ МДОУ №10
 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



                                                                    
Административно-управленческую работу детского сада обеспечивает следующие кадры:

1. Лебедева Светлана Михайловна. Образование -  педагогическое,  первая квалификационная категория,  педагогический стаж работы  12 лет;  стаж работы  в должности руководителя ДОУ с  2006 года
 Управление строится на основе документов, регламентирующий его деятельность: закона «Об образовании» РФ, Договора о взаимоотношениях МДОУ и учредителя, Типового положения о ДОУ, Устава МДОУ №10  , локальных документов, правилами внутреннего трудового распорядка, должностных инструкций, родительского договора.

Исходным документом деятельности всего коллектива является годовой план работы. В нём намечены основные задачи на новый учебный год, повышение квалификации. Коррективы в педагогический процесс вносятся своевременно и являются действенными. 

ОСОБЕННОСТИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

 С сентября 2010 года реализует основную общеобразовательную Программу «ОТ РОЖДЕНИЯ ДО ШКОЛЫ» под ред. Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой, согласно новым ФГТ.  Педагогическим коллективом разработана основная общеобразовательная программа МДОУ «Детский сад№10» Ромашка» д.Кочергино на основе программы «От рождения до школы» ..
Педагогический коллектив использует в своей работе следующие программы и методики: 

Л.С .Метлина занятия по математике в детском саду . 1985г.
Т.Д. Рихтер «Формирование представлений о времени у детей дошкольного возраста», М.: Просвещение, 1991; 

Т.С. Комарова  занятия по ИЗО в детском саду . 1981г.
О.С. Ушакова. «Программа по развитию речи детей дошкольного возраста в детском саду» - М.: Совершенство, 1999; 

О.С. Ушакова, А.Г. Арушанова «Занятия по развитию речи в детском саду»  - М.: Совершенство, 1998;

Л.Е. Журова «Обучение грамоте в детском саду» - М.: Школа- Пресс, 2000;

С.Н. Николаева «Воспитание экологической культуры в дошкольном детстве» - М.: Новая школа, 2008; 

П.Г. Саморукова «Как знакомить дошкольников с природой».  – М.: Просвещение, 1978;

М.А.Гусакова.  Аппликация . 1978г.  

Т.Г. Козакова «Занятие с дошкольниками по изобразительной деятельности» - М.: Просвещение, 1996;

Т.С. Комарова «Изобразительное искусство в детском саду и школе.
  Особое внимание уделяется адаптации детей раннего возраста к условиям детского сада. Данную группу посещают дети от 1,5 до 2,5 лет.
Большое внимание уделяется  взаимодействию с родителями. Они принимают участие в тематических выставках, досугах, праздниках, экскурсиях.
ОХРАНА И УКРЕПЛЕНИЕ ЗДОРОВЬЯ ДЕТЕЙ 
КОМПЛЕКСНАЯ СИСТЕМА ФИЗКУЛЬТУРНО - ОЗДОРОВИТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ
Создание условий для двигательной активности детей  
· Занятия по подгруппам; 

· Индивидуальный режим  пробуждения после дневного сна;

· Создание условий (спорт. инвентарь, оборудование  спорт. уголков);

· Гибкий режим

Система двигательной деятельности - система  психологической  помощи

· Утренняя гимнастика;

· Прием детей на улице в теплое время года;

· Физкультурные занятия (2 - в зале,1 - на воздухе) для детей старшей и подготовительной группы;
· Двигательная активность на прогулке;

· Спортивно- ритмические упражнения;

Организация рационального питания 

· Организация второго завтрака (соки, фрукты);

· Введение овощей и фруктов в обед и полдник;

· Свободный питьевой режим

Диагностика уровня физического развития и психо-эмоционального состояния 

· Диагностика уровня физического развития;

· Диспансеризация врачами районной детской поликлиники;

· Диагностика эмоционального и личностного развития детей (воспитателем);

Методическое обеспечение

1. В.Н. Зимонина Воспитание ребенка- дошкольника . Расту здоровым «Владос» 2003 г.  Программно- методическое пособие; 

2.Л.В. Гаврючина «Здоровосберегающие технологии в ДОУ. Методическое пособие М. «Сфера» 2007;

3.Л.Д. Глазырина «Физическая культура- дошкольникам: старший и средний возраст – М. «Владос» 1999

4.Е.Т. Смирнова . Гигиенические основы воспитания в дошкольных учреждениях. М. «Просвещение» м1973;

5.Г.А Урунтаева Ю.А. Афонькина «Как преобщить малыша к гигиене и самообслуживанию»
6.Е.В. Котова. «В мире друзей» программа  эмоционально-дичностного развития детей. 2008г.
 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



СОВМЕСТНАЯ РАБОТА С ОРГАНИЗАЦИЯМИ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ, КУЛЬТУРЫ И СПОРТА

 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



ОСНОВНЫЕ ФОРМЫ РАБОТЫ С РОДИТЕЛЯМИ 

ВЗАИМОСВЯЗЬ РАБОТЫ СЕМЬИ И ДЕТСКОГО САДА 

ПО ВОСПИТАНИЮ ДЕТЕЙ  

 SHAPE  \* MERGEFORMAT 






Формы взаимодействия с семьями воспитанников 
в ГБОУ детский сад №1727
 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
Материально-техническая база ДОУ
Территория детского сада, площадью 1625 кв.м., разделена на 2 игровых участка . Игровые площадки  периодически обновляются,  ремонтируются и поддерживаются в удовлетворительном состоянии в соответствии с программными требованиями и нормами СанПиН 2.4.1 1249-03 в 2010 году.  

В здании детского сада общей площадью 464,6 функционирует 2 группы,  пищеблок , кабинет воспитателей  и логопеда, медицинский кабинет.
В  групповых комнатах для детей дошкольного  возраста, включающие  игровую, учебную и обеденную зоны. В одной  группе имеется спальная комната, в другой группе спальная комната объединена с игровой комнатой. С каждым годом совершенствуется предметно-развивающая среда, позволяющая ребенку успешно развиваться в разных видах деятельности. Для детей в детском саду  оборудованы центры активности: уголок сюжетно - ролевой игры, сенсорный уголок - экспериментирования,  книжный уголок, уголок театрализованной деятельности, изо-уголок для свободного творчества , магазин «Ромашка» , парикмахерская , уголок для просмотра  видеофильмов .
Все базовые компоненты развивающей предметной среды детского сада включают оптимальные условия для полноценного физического, эстетического, познавательного и социального развития детей. Кабинет воспитателя и  логопеда,   оснащены необходимым оборудованием, учебно-наглядным и дидактическим материалом, техническими средствами обучения, методической литературой, демонстрационным материалом.
Предметно - развивающая среда групповых помещений создана по требованиям «Программы воспитания и обучения в детском саду» (под ред. М.А. Васильевой, В.В. Гербовой, Т.С. Комаровой). 
Принципы построения развивающей среды в группах 

1. Уважения к потребностям и нуждам ребенка 

2. Уважения к мнению ребенка 

3. Функциональности

4. Опережающего характера содержания образования

5. Динамичности – статичности развивающей  среды
Структура предметно - развивающей среды в МДОУ №10 в условиях реализации программы

 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



Наличие компьютерной техники для персонала: 1 персональных компьютера,    телевизор, видеомагнитофон , 2 магнитофона .
Обеспечение безопасности дошкольников:
Для обеспечения безопасности детей здание учреждения оборудовано пожарной сигнализацией (ВПС) и тревожной кнопкой (КТС), что позволяет своевременно и оперативно вызвать наряд охраны в случае чрезвычайной ситуации (ЧС).
Для этого с  соответствующими организациями заключены договоры .
Обеспечение условий безопасности в учреждении выполняется локальными нормативно-правовыми документами: приказами, инструкциями, положениями для этого в группах созданы «папки групп», в которых находится вся необходимая документация.
В соответствии с требованиями законодательства по охране труда систематически проводятся разного вида инструктажи: вводный (при поступлении),  первичный (с вновь поступившими), повторный, что позволяет персоналу владеть знаниями по охране труда и техники безопасности, правилами пожарной безопасности, действиям в чрезвычайных ситуациях.
В учреждении  имеются планы эвакуации, назначены ответственные лица за безопасность. 
Территория по всему периметру ограждена деревянными и забором из сетки – рабицы .    
В зимнее время с крыши здания прогулочных веранд, козырьков убирается снег, сосульки. 
Вывод: МДОУ создаёт условия, обеспечивающие безопасную жизнедеятельность, как воспитанников, так и всех сотрудников учреждения.  
Медицинское обеспечение воспитательно-образовательного процесса осуществляется в соответствии с годовым планом деятельности МДОУ, который включает в себя следующие направления:
- профилактическое

- санитарно-просветительское. 

Характеристика материально-технической базы ДОУ для обеспечения лечебно-профилактической, физкультурно-оздоровительной, культурно-массовой работы:
Для проведения в МДОУ лечебно-профилактической работы оборудован  медицинский кабинет, состоящий из 2-х помещений: процедурного кабинета,  и изолятора. Медицинский кабинет оснащается в соответствии с Сан Пином 2.4.1.2660-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы ДОУ».
МДОУ №10 обслуживается  медицинской сестрой Савиной Анной Васильевной.
Договор на обслуживание с детской поликлиникой Селивановского района.
Процедурный кабинет: 
- медицинский столик для прививок,
- холодильник для хранения медицинских препаратов,
- бактерицидная лампа,
- стол для записей,
- стул,
- медицинская кушетка,
- шкаф для медицинских карт,
- модульный шкаф для медикаментов
- ростомер

- мед.весы

-спирометр

-динамометр

-таблица для определения остроты зрения помещённая в аппарат Ротта

- термоконтейнер

-тонометр с детской манжеткой
Изолятор:
-  детская кровать,
- стол,
-стул,
- ширма.
Все запланированные мероприятия осуществляются в соответствии с учетом  рекомендаций детского педиатра после диспансеризации детей районными специалистами ЦРБ . 

В прошедшем году продолжилась работа, направленная на охрану и укрепление здоровья ребёнка, его физического и психического развития. Основными задачами коллектив считает:

· создание  условий для радостной и содержательной жизни в детском саду;

· обеспечение охраны и укрепление здоровья дошкольников (как физического, так и психического);

· формирование жизненно-необходимых двигательных умений и навыков;

· воспитание потребности в здоровом образе жизни; обеспечение физического и психического благополучия;

· формирование активного и бережно – уважительного  отношения к окружающему миру;

· приобщение к основным сферам человеческой культуры (труду, знаниям, искусству, морали и др.).

  Педагоги и медицинская сестра   работают в тесном контакте. Они осуществляют различные виды закаливания, обеспечивая тренировку защитных сил организма. Закаливающие воздействия прослеживаются в каждом элементе режима дня и проводятся на положительном эмоциональном фоне с разрешения родителей: облегченная форма одежды, контрастное обливание ног, жесткое обтирание, воздушные ванны и др.
  Основные принципы организации рационального питания детей дошкольного возраста.
 
Организация питания.
В дошкольном учреждении 4-и разовое питание на основе 10 дневного меню, согласованного с РосПотребнадзором.
В меню представлены разнообразные блюда: из мяса птицы, круп, рыбы, овощей, творога, фруктов.
Меню составлено с учетом калорийности:   сочетает в полном объёме белки, жиры, углеводы. 
Поставка продуктов питания осуществляется одним поставщиком РАЙПО, 
Поставка продуктов осуществляется строго по заявке учреждения. 
Каждый поступающий продукт имеет сертификат качества. Все молочные, мясные - ветеринарное свидетельство.
Закладка продуктов для приготовления еды осуществляется в присутствии   медицинской сестры и общественной комиссии на основании приказа по ДОУ.  
Приготовление пищи проводится по технологическим картам, которые приложены к 10-ти дневному  меню,  а также с меню на каждый день родители могут ознакомиться на стенде для родителей .  
Приготовление пищи производится в соответствии с санитарно-гигиеническими требованиями и нормами.
Регулярно осуществляется лабораторные исследования питьевой воды.
Пищеблок ДОУ оснащен на 80%  специализированным оборудованием, в достаточном количестве имеется необходимый набор оборудования, инвентаря и посуды. Все промаркировано в соответствии с её нахождением в цехах разного назначения (сырой, варёной продукции), в соответствии с приготовляемым блюдом.
Ежедневно на пищеблоке проводится контроль за соблюдением сроков реализации продуктов, их хранения, товарного соседства, в том числе за температурным режимом в холодильнике. Контроль осуществляет заведующая и медицинская сестра, а также  к  проверке приготовления пищи подключен родительская активность выбрана из родительского комитета . Особое внимание уделяется ведению бракеражей: сырой (скоропортящей) продукции с целью контроля за сроками реализации продукта, варёной (готовой) продукции с целью контроля за качеством приготовления пищи.
Один раз в 10 дней проверяется выполняемость норм питания и средняя калорийность дня.
Ежедневно поваром оставляются пробы всех приготовленных блюд для проверки качества. Пробы хранятся в холодильнике в течение 48 часов, согласно Сан Пин. 
КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
Расстановка кадров*  на 2011-2012 учебный год:

	№
	Возрастная группа или должность
	ФИО педагога
	Образование
	Пед.
стаж
	Квалиф. категория
	Возраст

	1. 
	заведующий
	Лебедева С.М.
	сред. спец
	12 г
	1 кат.
	45л

	2. 
	воспитатель
	Елисова А.Н.
	сред.спец.
	33г
	2 кат.
	53г.

	3. 
	муз. рук.
	Ахмедова Л.М.
	высшее
	40 л
	-
	61г.

	4. 
	мед.сестра
	Савина А.В.
	Сред.спец.
	20л
	
	44г.

	5. 
	учитель-логопед
	Лебедева Д.В.
	высшее
	1м
	
	23г.

	6. 
	воспитатель
	Гужова Н.В..
	Сред.спец.
	31л
	2 кат.
	53

	7. 
	воспитатель
	Фёдррова В.А.
	Сред.спец.
	30 л
	-
	58л.

	8. 
	воспитатель
	Благова О.В.
	высшее
	2 г
	-
	41г

	9. 
	мл.воспитатель
	Купцова Е.В.
	среднее
	 с.р.2г. 
	
	39л

	10. 
	мл.воспитатель
	Захаорва Е.А..
	среднее
	1 г
	
	48л.

	11. 
	
	
	
	
	
	


*1педагог находятся в отпуске по уходу за ребёнком.

 В целом МДОУ обеспечен педагогическими кадрами на 100%. Коллектив, обеспечивающий развитие и воспитание детей, состоит из  15 сотрудников.  Всего по штату медицинских работников – 0,5 ставка.

Всего   работают  3 педагогов, из них 1 находятся в отпуске по уходу за ребёнком. Коллектив достаточно стабилен, образовательный, квалифика-ционный и возрастной ценз педагогических кадров соответствует  профессионально-значимым показателям качества образования работников. Педагоги постоянно повышают уровень своей  квалификации. Так в течение  2011/12  прошли курсовую подготовку 2 человек:

- Елисова А.Н.- выездные курсы повышения квалификации при ВИПКРО,

- Гужоав Н.В. –  выездные курсы повышения квалификации при ВИПКРО 
За прошедший 2011/2012 учебный год коллектив и воспитанники МДОУ№10 приняли участие в следующих мероприятиях  района :

· Сентябрь 2011г. – Азбука дорожного движения « Внимание – дети», акция «озеленения и благоустройства  села»

· Октябрь 2011г. – конкурс безопасности  дорожного движения «Красный ,желтый  ,зелёный» 
· Декабрь 2011 г. – конкурс инновационных проектов «Пчелка – 2012»
· Январь 2012 г. –  Неделя Зимних игр и забав; конкурс рисунка, посвящённый дню рождения С.Михалкова

· Март 2012 г. Провели  семинар для заведующих ДОУ района « Воспитание юного гражданина и патриота»

В детском саду были проведены конкурсы и мероприятия:
- «День знаний» (сентябрь 2011);

- «Дары осени» ( Октябрь2011)

-«День матери» (ноябрь2011)

- фольклорные праздники (Январь2012)

- «Зимние постройки» (январь 2012),  Радует, что в этом году и родители остались неравнодушными, многие постройки были сделаны руками мам и пап наших воспитанников;

-«Защитник Отечества»(Февраль)

- «Мисс Мальвина» (март 2012

- Конкурс семейных работ «Зимние узоры» , «Мы живём в России», «Защитник отечества», « Белоствольная берёзка –символ России») - январь- март -2012г.

- «Праздник Пасхи» (Апрель 2012)
- «Космические фантазии» (Апрель2012)

- «Нам этот мир завещено беречь» ( 9  мая 2012)
-  «Выпускной бал» (июнь2012)
Финансовое обеспечение функционирования и развития учреждения

  
Финансовое обеспечение функционирования и развития МДОУ №10  осуществляется на основании Закона Российской Федерации «Об образовании», 
Финансирование МДОУ№10  складывается из средств бюджета  Селивановского района, средств родительской оплаты за содержание ребёнка в дошкольном учреждении. Дополнительных платных услуг в МДОУ №10 нет.
МДОУ №10 – это детский сад с 9-часовым пребыванием детей (4-разовым питанием), поэтому оплата на содержание ребёнка в месяц составляет 620 рублей.
Доля родительской платы на содержание ребёнка в дошкольном учреждении составляет около 10% от общего объёма расходов на содержание ребёнка в детском саду.
Расходование родительских средств проводилось по смете на следующие нужды:

- транспортные расходы;

- содержание здания, оплата договоров;

- прочие расходы (услуги связи);

- государственная пошлина;

- основные средства;
В 2011 – 2012 учебный год в ноябре  в рамках модернизации у нас в д/саду открылась  дополнительная группа на 15 мест , на открытия группы было выделено  80 тыс.руб. из регионального бюджета , из местного бюджета 53,3 тыс. руб , и 26 тыс.руб добровольные пожертвования.  На эти средства было приобретено  игровое оборудование , детская мебель , компьютерное  оборудование , мягкий инвентарь, посуда, оборудование туалетной комнаты ,игрушки .
В 2011 году в учреждении были проведены следующие ремонтные  работы:

1. Косметический ремонт помещений (частично)

2.Замена  водопроводных кранов на группах в количестве 10 штук.

3. Ремонт отопительной систему  ( 17 тыс.руб.)

4.Ремонт на прогулочных площадках .
5. Благоустройство и озеленение территории д/сада .

	Наименование
	Сумма
	Средства

	Монтаж доводчика и дополнительного оборудования видеонаблюдения
	54350р.
	внебюджет

	Государственная  пошлина на переоформление лицензии.
	200р.
	внебюджет

	Мягкий инвентарь
	13010р.
	внебюджет

	Аттестация рабочих мест.
	18030р.
	внебюджет

	Обслуживание весов
	2029р
	внебюджет

	Стенд-панно
	64400р
	внебюджет

	Подготовка локальных актов, проведение семинара
	45500р
	внебюджет


 

Анализ льгот по родительской плате  на 2011-2012 уч.год 
	Категории семей
	Количество семей
	 Оплата
	Сумма к оплате

	Многодетные семьи
	3
	35
	

	Имеющие ребенка с ОВЗ - инвалида
	-
	-
	-

	Семьи одиноких родителей
	4
	50%
	605

	Полная семья
	17
	100 %
	1210

	
	
	
	


По Постановлению  правительства в зависимости от количества детей в семье, родителям ежемесячно по заявлению родителей выплачивается компенсация части родительской платы: 

- на первого ребенка —20%

- на второго — 50%;

- на третьего и последующих — 70%.
 
Основные направления ближайшего развития ДОУ.
1.  Организовать работу  группы кратковременного пребывания детей.
2.  Перейти на новую систему оплаты труда в установленный срок.
3. Организовать на базе ДОУ работу логопункта.
4.  Расширить сотрудничество МДОУ с  ближайшими учреждениями района .
5.  Повысить квалификацию сотрудников путем прохождения курсов повышения квалификации, участие в  мероприятиях и конкурсах района; аттестация педагогических кадров.
6.  Усилить работу  медсестры и  воспитателей  по пропаганде: охраны и укреплению здоровья детей, формированию привычки к здоровому образу жизни.    
                                             
РУКОВОДИТЕЛЬ МДОУ №10





Административное управление





Управление финансово- хозяйственной деятельностью





Организационно - педагогическое  управление





Взаимодействие с органами управления





Трудовые отношения;


Подбор, расстановка и работа с кадрами;


Трудовая дисциплина;


Делопроизводство;


Локальные акты;


Охрана труда;


Организация работы административной группы;


Комплектование групп;


информация





Вопросы финансирования д/с;


Договорные отношения с обслуживающими организациями;


Организация питания детей;


Организация медицинского обслуживания





Организационно- методическая работа (разработка программ, планирование, оперативный, итоговый контроль)


Создание условий для в-о процесса;


Методическая работа с пед. коллективом





Собрание трудового коллектива;


Педагогические советы;


Профсоюзная организация;


Родительский комитет





ПРЕЕМСТВЕННОСТЬ В РАБОТЕ СО ШКОЛОЙ





ПРЕЕМСТВЕННОСТЬ В СОДЕРЖАНИИ ПРОЦЕССА ОБУЧЕНИЯ





ОПРЕДЕЛЕНИЕ СТИЛЯ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ





ВЫРАБОТКА ПРАВИЛЬНОЙ ПОЗИЦИИ БУДУЩЕГО ШКОЛЬНИКА





Взаимопосещение школы и детского сада





Консультации





Тематические экскурсии





Помощь родителям 


в решении проблем подготовки ребенка 


к школе





Обмен опытом педагогического мастерства





Анализ адаптации детей





Тематические выставки; 


новинки литературы





Составление памяток для родителей и воспитателей





Анализ успеваемости и заболеваемости








Анализ результатов интеллектуального развития младших  школьников и старших дошкольников 





Нетрадиционные формы проведения досуговых мероприятий





Информационные стенды; папки-передвижки








МДОУ №10 д.Кочергино








Сельская библиотека д.Кочергино





СДКд.Кочергино





Посещение тематических экскурсий и выставок; 


Худ.- эстет. кружок «Книжное царство – мудрое государство»; 


Совместные досуги





Проведение спортивных досугов и праздников; 





Посещение экскурсий  на животноводческие фермы ,поля,мех.двор.





СПК «МИР»





Организация родительского клуба «Семь – Я»


го камитета





Просветительская работа





День открытых дверей





Предложения и замечания





Вовлечение родителей


В единое образовательное


Пространство «Детский сад - семья»





Наглядная агитация





Родительские собрания





Содействие и приобщение детей  к культурным  ценностям








Выставки





Совместное творчество детей 


и родителей





Досуги





Развлечения





Театральная 


деятельность





Пропаганда здорового образа жизни





Родительские практикумы по закаливанию





Практикумы по физической культуре и организации режима двигательной активности





Педагогическое консультирование 





Первичное знакомство, беседа, анкетирование, определение прогноза адаптации, экскурсия по д/с





Групповые консультации





Проведение индивидуальных бесед с родителями (законными представителями) об особенностях развития ребенка





Дни открытых дверей,посещение на дому





Консультации психолога, старшего воспитателя





Совместная проектная деятельность





Взаимодействие 


с семьями воспитанников





Родительские собрания, семинары





Совместные мероприятия(праздники, досуги)





Оборудование информационного пространства для родителей








Методы активации





Анкетирование;


Дискуссионные вопросы;


Открытые просмотры;


Анализ результатов детского творчества;


Просмотр видеоматериалов;


Проектная деятельность;


Совместные игры





Беседы с родителями, прием документов; 


Встреча с представителями других организаций;


Решение административных вопросов с сотрудниками





КАБИНЕТ   ЗАВЕДУЮЩЕЙ





Повышение профессионального  уровня педагогов; 


Работа с кадрами; 


Библиотека метод.  литературы 


Проведение педсоветов и совещаний; 


Выставка новинок метод. литературы информационные стенды для воспитателей





КАБИНЕТ ВОСПИТАТЕЛЯ





ГРУППОВЫЕ ПОМЕЩЕНИЯ





Проведение физкультурно - оздоровительных мероприятий; 


Подвижные игры; 


Музыкальные и физкультурные занятия; 


Праздники досуги; 


Общесадовские собрания; 


Проведение окружных мероприятий





ГРУППОВЫЕ ПОМЕЩЕНИЯ





Осуществление воспитательно - образовательного процесса; 


Самостоятельная деятельность детей; 


Игры; 


Проведение родительских собраний; 


Индивидуальная работа воспитателя с детьми





МЕДИЦИНСКИЙ КАБИНЕТ





Осмотр детей;


Консультации медицинской  сестры; 


Диспансеризация врачей-специалистов; 


Витаминизация; 


Проведение проф. прививок; 


Хранение медицинской документации





 Коридоры ДЕТСКОГО САДА





Галерея детского творчества; 


Фотографии; 


Наглядный и информационный материал для родителей;


Стенды по пожарной безопасности и здоровью





ТЕРРИТОРИЯ ДЕТСКОГО САДА





Прогулки; 


Игровая и трудовая деятельность детей; 


Физкультурное занятие на улице  (1 раз в неделю) – 


дети старшей группы и подготовительной групп; 


Самостоятельная деятельность детей; 


Работа по экологическому воспитанию








